
 
МУЗИКІВСЬКА  СІЛЬСЬКА   РАДА 

ХЕРСОНСЬКОГО РАЙОНУ ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 
 РОЗПОРЯДЖЕННЯ  №156-к/тр 

 
від  20 вересня 2021 року 
 
Про преміювання  
 
             У відповідності з постановою Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року 
№ 268 «Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів 
виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», постанови Кабінету 
Міністрів України від 19 червня 2019 р. № 525  «Про внесення змін до постанови Кабінету 
Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268», Наказом Міністерства юстиції України від 
02.10.1996 р № 77 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів 
виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів 
прокуратури, судів та інших органів», згідно з Положенням про преміювання працівників 
Музиківської  сільської ради   
 
1. Встановити надбавку за високі досягнення у праці та за виконання особливо 
важливої роботи у розмірі 
І. З урахуванням доплати за ранг, надбавки за вислугу років: 
1 Полторак І.Є. 20% 
2. Волошиній О.В. 25% 
3. Кулик І.В 20 % 
4. Поберезській О.М. 10 % 
5. Пономарьовій М.С. 15% 
6. Адамкович Г.В. 25 % 
7. Колісніченко Л.Л. 35 % 
8. Новохацькій Л.О. 15 % 
9 Трибушній Т.В. 50 % 
10 Ртіщевій В.С. 20% 
11 Садовській С.О. 20% 
12. Лебедєвій А.М. 15% 
   

ІІ. Від окладу : 
13 Ільяшу І. В. 35 % 

 
            2. Здійснити  у вересні 2021  року преміювання працівників сільської ради 
відповідно до їх особистого вкладу в загальні результати роботи 
І. З урахуванням надбавки за високі досягнення у праці та за виконання особливо 
важливої роботи, доплати за ранг, надбавки за вислугу років: 
1 Насоновій Ж.Ж. 100% 
2 Воробйовій А.В. 30% 
3. Шабельнікову С.Г. 130% 



4 Полторак І.Є. 100% 
5. Волошиній О.В. 100% 
6. Кулик І.В 100 % 
7. Поберезській О.М. 100 % 
8. Пономарьовій М.С. 100% 
9. Адамкович Г.В. 100 % 
10. Шнирук І.В. 100% 
11 Карп Н.В. 80% 
12. Добринчук К.Д. 80% 
13. Мельниченко А.В. 90% 
14. Гордовенку В.П. 100% 
15. Колісніченко Л.Л. 150 % 
16. Новохацькій Л.О. 180% 
17. Амелькіній Є.В. 100% 
18. Трибушній Т.В. 140 % 
19. Сальніковій Ю.В. 100% 
20. Бондаренко К.К. 50% 
21. Котовій Н.М. 100% 
22. Ртіщевій В.С. 100% 
23. Садовській С.О. 125% 
24. Лебедєвій А.М. 100% 
   

 
ІІ. З урахуванням окладу,надбавки за класность, складність та напруженість у роботі,  
доплати  за  ненормований робочий день: 

25.Ільяшу  І.В.   150%   
26. Криворучко Л.Г. 150% 

 
 
 
Секретар сільської ради, 
Т.в.о. сільського голови         Людмила ПОГРІБНА 
 
  


