
 
МУЗИКІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОГО  РАЙОНУ ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 02  

 
від 05 січня 2022 року 
 
Про затвердження Положення 

про систему енергетичного менеджменту  
Музиківської сільської територіальної громади 

 

Згідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2017 року № 732-р 
«Про затвердження плану заходів із впровадження систем енергетичного менеджменту в 
бюджетних установах», керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» 
та Законом України «Про енергетичну ефективність»: 

1. Затвердити «Положення про систему енергетичного менеджменту  Музиківської 
сільської територіальної громади» (далі – Положення) згідно з додатком. 

2. Керівникам відділів, інших структурних підрозділів виконавчого комітету 
Музиківської сільської ради, бюджетних установ, закладів, комунальних підприємств 
територіальної громади міста забезпечити впровадження енергетичного менеджменту 
відповідно до Положення. 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного спеціаліста з 
енергоменеджменту, муніципальних ініціатив та інвестицій Гажур М. Г. 

 

 

 

 

Сільський голова      Савелій ЛЕЙБЗОН 

 

  



Затверджено  
розпорядженням сільського голови 
від 05січня 2022 року №_02_  

 
ПОЛОЖЕННЯ  

про систему енергетичного менеджменту  
Музиківської сільської територіальної громади 

 
1. Загальні положення 

1. Положення про систему енергетичного менеджменту (далі - положення) розроблено з 
метою організації запровадження системи енергетичного менеджменту та системи моніторингу (як 
складової системи енергоменеджменту) на різних етапах енергоспоживання бюджетними 
установами та закладами для подальшого проведення аналізу і оцінки ефективності 
використання енергетичних ресурсів, підготовки та впровадження заходів з підвищення 
ефективності енергоспоживання, а також залучення фінансування, запровадження системи 
стимулювання ощадного енергоспоживання. 

Положення розроблено відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», Закону України «Про енергетичну ефективність», розпорядження Кабінету 
Міністрів України від 26 квітня 2017 року № 732-р «Про затвердження плану заходів із 
впровадження систем енергетичного менеджменту в бюджетних установах» та інших 
нормативно-правових актів у сфері енергозбереження. 

2. Метою затвердження положення є впровадження системи енергетичного 
менеджменту (СЕМ) шляхом організаційного забезпечення постійно діючої системи 
управління ефективністю енергоспоживання бюджетними закладами, установами та 
комунальними підприємствами, у яких оплата за спожиті енергоносії здійснюється за кошти 
бюджету громади.  

3. Завдання системи енергомоніторингу: 
- забезпечення оперативного доступу до інформації про стан споживання 

енергоресурсів та оптимальної температури повітря в підпорядкованих установах; 
- проведення аналізу стану споживання енергоресурсів та оптимальної температури 

повітря в підпорядкованих установах; 
- виявлення фактів нераціонального використання енергоресурсів та потенціалу щодо 

їх економії; 
- виявлення та оперативне реагування на втрати енергоресурсів (аварії, пошкодження, 

несанкціоноване використання тощо); 
- сприяння додатковому залученню інвестиційних ресурсів для впровадження 

енергоощадних заходів в підпорядкованих установах; 
- створення умов для впровадження автоматизованого збору, обробки аналізу та 

зберігання даних щодо споживання енергоресурсів підпорядкованими установами; 
- своєчасне внесення інформації до системи енергомоніторингу; 
- формування та пропаганда енергозберігаючого мислення у підпорядкованій 

установі/напрямку; 
- розміщення інформації (не рідше 1 на місяць) щодо діяльності у сфері 

енергоменеджменту та енергомоніторингу на офіційному сайті Музиківської сільської ради та 
на офіційних сторінках на Facebook для висвітлення своєї діяльності у даній сфері; 



- при виникненні запитань або пропозицій щодо підвищення ефективності у сфері 
енергоменеджменту та енергомоніторингу надавати письмові пропозиції до виконавчого 
комітету Музиківської сільської ради; 

- щоденно виконувати контроль дотримання базових, лімітних рівнів 
енергоспоживання, своєчасність внесення даних; 

- розробляти та реалізовувати енергозберігаючі заходи для дотримання базових, 
лімітних рівнів енергоспоживання; 

- надавати пропозиції щодо кореляції між споживанням різних видів енергоресурсів 
та зовнішніми/внутрішніми умовами. 

4. Дія Положення поширюється на відділи та інші структурні підрозділи виконавчого 
комітету сільської ради, бюджетні установи та заклади, оплата за спожиті енергоносії яких 
фінансується за кошти бюджету громади. 

5. Основними завданнями запровадження системи енергетичного менеджменту є:  
- оптимізація структури споживання енергоресурсів; 
- підвищення ефективності використання всіх видів енергоресурсів; 
- покращення якості надання енергетичних послуг та можливостей для їх 

регулювання; 
- налагодження енергоефективної експлуатації будівель; 
- формування ощадної поведінки у споживачів енергетичних послуг; 
- скорочення використання бюджетних коштів на придбання енергоресурсів; 
- залучення інвестицій у підвищення рівня енергоефективності будівель, які 

підпорядковані сільській раді. 
 

2. Функціонування системи енергомоніторингу та енергоменеджменту 
Основою системи енергоменеджменту є проведення щоденного моніторингу 

енергоспоживання паливно-енергетичних ресурсів (далі - енергомоніторинг), який 
здійснюється шляхом фіксації показників приладів обліку енергоносіїв  або фактичних обсягів 
спожитих енергоресурсів.  

Система енергоменеджменту є багаторівневою організаційною структурою, до якої 
входять відповідальні особи:  

2.1. Головний енергоменеджер громади:  
1. Здійснює координацію роботи задіяних структурних підрозділів сільської ради, 

бюджетних установ, закладів, комунальних підприємств; 
2. Контролює загальний стан енергоефективності установ, закладів бюджетної сфери 

та стан реалізації проектів з підвищення ефективності енергоспоживання;  
3. За допомогою аналітично-статистичних звітів проводить щоденний моніторинг 

споживання паливо-енергетичних ресурсів; 
4. Узагальнює надані установами, закладами, комунальними підприємствами 

пропозиції щодо впровадження енергозберігаючих заходів; 
5. Проводить обговорення проблем щодо споживання енергоресурсів та шляхів їх 

вирішення з керівництвом задіяних структурних підрозділів, бюджетних установ, закладів, 
комунальних підприємств з питань енергомоніторингу; 

6. Представляє громаду на регіональних, державних та міждержавних заходах, що 
стосуються енергетичного моніторингу, енергоефективності та енергозбереження. 

 
2.2. Керівники об’єктів моніторингу: 
1. Призначають відповідальних осіб за моніторинг споживання енергоресурсів та 

впровадження енергоефективних заходів, забезпечують їх вільний доступ до 


